南通大学启东校区科研奖励评选办法

为表彰启东校区教职员工在科学研究中做出的贡献，进一步调动广大教职员工科研工作积极性和创造性，提升启东校区教学科研实力，现参照学校和相关学院、部门的奖励办法，特制定本奖励办法。

1、 奖励对象
长期在启东校区工作的教职员工。
2、 奖励范围
1. 优秀学术论文；

2. 国内外公开出版的学术专著；

3. 校级及以上基金项目；

4. 专利；

5. 校级及以上科研成果奖；

6. 其他重要科研成果和项目。

3、 奖励类别及标准
	序号
	类别
	奖励金额（元）

	  1
	论文


	一级
	2000

	
	
	二级
	700

	
	
	三级
	400


	
	
	省级普通期刊论文
	100

	2
	专著
	学术专著
（独著或第一作者）
	10万字以下200元，10-15万字500元，15万-20万字1000元，20万字以上2000元。

	  3
	基金项目结题
	国家级课题
	5000

	
	
	省部级课题
	2000

	
	
	市厅级课题
	1000

	
	
	校级课题
	500

	4
	专利
	发明专利
	2000

	
	
	实用新型专利
	1000

	
	
	软件著作专利
	200

	5
	科研成果奖
	一等奖
	国家级
	3000

	
	
	
	省部级
	1000

	
	
	
	市厅级
	500

	
	
	二等奖
	国家级
	2000

	
	
	
	省部级
	800

	
	
	
	市厅级
	300

	
	
	三等奖
	国家级
	1000

	
	
	
	省部级
	500

	
	
	
	市厅级
	200


4、 审核材料

申报成果奖励分别提供以下证明资料：

1. 发表论文的原件及复印件1份（含杂志封面、目录页）；获奖论文、证书的原件及复印件一份。

2. 著作（教材）1部及著作（教材）封面、版权页、扉页（复印件）。

3. 科研成果鉴定资料一套（含成果鉴定书一份）。
4. 项目结题证书原件及复印件。

5. 发明专利证书及复印件。

申报材料需由各部门负责人进行审核后交管委会进行认定，经分管校领导审批后公布。
5、 罚则
剽窃、侵夺他人的科研成果或者以不正当手段骗取科研奖励，由管委会组织认定并提出处理意见。

          启东校区管委会
       2014年12月30日

